Centro de Formagéo

O Novo Cdodigo do Trabalho

1. ENQUADRAMENTO

No passado dia 12 de Fevereiro de 2009 foi publicada a Lei n.° 7/2009, que aprovou
a revisao do Codigo do Trabalho, estando esta em vigor desde 17 de Fevereiro de
2009. No entanto, nem todas as normas constantes deste diploma entraram em
vigor na referida data, uma vez que algumas carecem ainda da necessaria
regulamentagdo, devendo entrar em vigor nos termos em que esta assim 0O

determinar.

Foram varias as alteracGes decorrentes desta Lei, nomeadamente novas formas de
contratacdo, duracdo maxima do contrato a termo certo, o surgimento da figura da
parentalidade em detrimento do antigo regime de maternidade e paternidade (fica
dependente da entrada em vigor do regime de proteccdo social respectivo),

formacdo profissional, entre outros.

2. DESTINATARIOS

» Directores de Recursos Humanos

» Responsaveis do Departamento de Recursos Humanos

» Técnicos de Recursos Humanos

» Administrativos da area de Recursos Humanos e Gestéao de Pessoal

= Qutros técnicos e especialistas que pretendam adquirir competéncias na area

administrativa de Recursos Humanos

3. PRE-REQUISITOS

Conhecimentos gerais da Lei 99/2003 de 27 de Agosto (Cddigo de Trabalho revogado).
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4, OBJECTIVOS GERAIS

Pretende-se que, com esta formacao, o participante fiqgue apto a:

» |dentificar as novidades decorrentes da revisdo do Codigo do Trabalho e a sua

implicagdo pratica nas empresas;
S. CARGA HORARIA
15 Horas (5 x 3 Horas)

0. CONTEUDO PROGRAMATICO DETALHADO

O cdbdigo do trabalho
Fundamentos da reforma da legislagé&o laboral
Entrada em vigor/Aplicagdo no tempo
Principais conceitos

Direitos, deveres, obrigacfes e garantias das partes: entidade empregadora e

trabalhador

O contrato individual de trabalho
Contratos a termo/Causas/Modalidades/Duragéo/Cessagéo
Contrato de trabalho sem termo/Constituicdo/Cessacao

Novas figuras contratuais: trabalho independente e trabalho intermitente
Duracéao e organizacéo do tempo de trabalho/Modalidades

Limites a duracgéo do trabalho
Banco de Horas

Horario Concentrado

Horério de Trabalho

Trabalho por turnos

Trabalho nocturno

Auséncias
Férias
Feriados
Faltas (Nocdao, tipos e efeitos)
Licenca sem retribuicédo (duracéo e efeitos)

Retribuicdo e outras prestacdes patrimoniais
Modalidades de retribuicdo
Pecuniarias
N&o pecuniarias

Mobilidade
Funcional
Geogréfica

Modalidades de Cessacao do Contrato de Trabalho
Caducidade
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Revogacéo

Despedimento por facto imputavel ao trabalhador
Despedimento colectivo

Despedimento por extingéo de posto de trabalho
Despedimento por inadaptacéo

Resolucéao pelo trabalhador

Denuncia pelo trabalhador

Parentalidade
Modalidades de licenca parental
Alargamento dos periodos de licenca
Faltas para assisténcia a filhos e neto

Formacéao profissional
Direito/Dever
Objectivos da formagéao
Formagé&o continua
Créditos de horas e subsidio para a formacao
Conteudo da formacao
Efeitos da cessacgéo do contrato de trabalho no direito a formagéo

Incentivos a contratacdo (Portaria n® 130/2009 de 30 de Janeiro)

7. FORMADOR

Esta formacdo serda ministrada por um técnico especialista na area de Direito Laboral

com formacao académica superior e formador certificado.

8. CERTIFICADO

No final da formacdo serda emitido um Certificado de Frequéncia de Formacao

Profissional a cada participante.
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